2021-02-15

Askersunds
KOMMUN

Agardirektiv for Askersunds Radhus AB

Dessa direktiv giller for verksamheten i Askersunds Radhus AB, 559137-7295, nedan kallat bolaget.
Direktivet har faststillts av kommunfullméaktige i Askersunds kommun 2021-02-15 § 11 och antagits
vid bolagsstimman 2021-05-25 § 10.

1) Bolaget som en del av den kommunala organisationen

Bolaget dgs till 100 procent av Askersunds kommun och &r moderbolag i den kommunala
bolagskoncernen. Bolaget utovar kommunens styrfunktion 6ver dotterbolagen i de avseenden som
foljer av lag och dgardirektiv.

Bolaget ér en del av kommunens verksamhet och ska i sin verksamhet beakta detta. Dédrmed &r bolaget
ocksa ett redskap for kommunen att nd de mal och visioner som beslutats av kommunfullmaktige.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets forhallande till
kommunen genom

a) Bolagsordning

b) Agardirektiv

c) Av fullméktige och av kommunstyrelse enligt ovan utfiardade sérskilda direktiv

d) Forekommande avtal mellan kommunen och bolaget

2) Kommunens direktivratt

Bolagets styrelse och VD har att f6lja utfardade direktiv, savida de inte strider mot bolagsordning, mot
tvingande bestammelser i lag eller annan forfattning, exempelvis aktiebolagslagen och offentlighets-
och sekretesslagen, eller strider mot bolagets intresse.

Detta dgardirektiv &r ett komplement till bolagsordningen.

3) Kommunens ledningsfunktion

Enligt 6 kap 1 § kommunallagen stér bolaget under uppsikt av kommunstyrelsen, som utovar
kommunens ledningsfunktion 6ver bolaget i enlighet med vad som anges i kommunstyrelsens
reglemente.

Kommunstyrelsen har rétt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i dvrigt inspektera
bolaget och dess verksamhet. Bolaget ska lIdmna den information om verksamheten som
kommunstyrelsen begér. Den ndrmare omfattningen om informationen faststélls i samrad med
bolagets styrelse.

Bolaget erinras om att kommunstyrelsen enligt 6 kap 9 § kommunallagen har att fatta &rliga beslut
huruvida verksamheten varit forenlig med det faststidllda kommunala &ndamaélet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna.

Bolaget ska uppratthélla ett ndra samarbete med kommunen och de bolag som bolaget dger i syfte att

né en rimlig kostnadseffektivitet och ta tillvara mojligheter att minimera kostnaderna for hela
“kommunkoncernen”.
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4) Sekretess

Foreligger pé grund av lagstadgad sekretess hinder mot att overldmna viss uppgift till dgaren féar
uppgiften uteslutas. Bolaget ska i sa fall uppge att strykning skett.

5) Bolagets verksamhet

Enligt bolagsordningen har bolaget till foremal for sin verksamhet att bedriva handel med
vardepapper, vilket innebér att dga och forvalta aktier i aktiebolag som Askersunds kommun anviander
for sin verksamhet. Bolaget far inte bedriva verksamhet som inte dr forenlig med bolagsordningen
eller med den kommunala kompetensen.

Bolaget har till uppgift att:

- utdva kommunens styrfunktion over dotterforetagen i enlighet med punkt 1.

- som moderbolag samordna, utveckla och aktivt driva bolag vars tjdnster och/eller avkastning
skapar ett langsiktigt varde for Askersunds kommuns medborgare och naringsliv

- aktivt delta i kommunens utvecklingsarbete, medverka till att en god service finns i
kommunens olika delar, i samverkan med kommunen motverka segregation och frimja en god
gemenskap och trygghet i kommunens olika omraden

- arbeta efter ett jimstilldhets- och tillgénglighetsperspektiv

6) Grundlaggande principer

Ansvaret for bolagets organisation och forvaltning avilar bolagets styrelse enligt aktiebolagslagen 8
kap 4 §. Styrelsen har att utforma organisationen sa att de basta férutsattningarna for bolagets &ndamal
och mal tillgodoses.

Bolaget ska drivas effektivt under iakttagande av det kommunala dndamélet med verksamheten och de
kommunréttsliga principer som framgar av dessa direktiv.

Syftet med att driva verksamheten i bolagsform &r att dstadkomma effektivitetsvinster till gagn for
dem som nyttjar bolagets tjdnster utan att detta gar ut 6ver den totala kommunala organisationen.
Bolaget kan dérfor inte tillatas att optimera effektiviteten i sin verksamhet om detta medfor nackdelar
for den kommunala organisationen i dess helhet som overvéger fordelarna med bolaget. Kommunen
och bolaget ska darfor i samrad soka 16sningar som tillgodoser badas intressen. Bolaget har som
moderbolag i en koncern i uppdrag att tillse att koncernens resurser utnyttjas pa ett frin koncernens
synpunkt sé effektivt sdtt som majligt.

7) Kommunalrattsliga principer

Bolaget ska driva dess olika verksambheter sa att de alltid &r forenliga med géllande ritt ifraga om
kommunal kompetens enligt kommunallagen sdsom:

1) Lokaliseringsprincipen

2) Forbud mot huvudsakligt vinstsyfte

3) Sjélvkostnadsprincipen

4) Likstallighetsprincipen

5) Forbud mot stod till enskild
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8) Affarsmassiga principer

Bolagets verksamhet ska, utifrdn en social grundsyn bygga pé affarsméssiga principer. Med undantag
for den del av verksamheten som kan hénforas till saidan verksamhet i dotterforetag for vilken inte
géller motsvarande krav pa affarsmissighet.

9) Ekonomiska utgangspunkter och finansiella mal
Bolaget ska i sin finansiella hantering ingé i kommunens koncernkonto.

Uppléaning ska ske genom kommunal borgen, utifrin den borgensram som &rligen beslutats av
kommunfullmiktige. For bolagets lan, upptagna med kommunal borgen som sékerhet, ska bolaget
arligen betala en borgensavgift till kommunen som baserar sig pé faktiskt borgensatagande s att den
sammanlagda kostnaden for kapitalet blir marknadsméssig. Kommunstyrelsen beslutar senast i
december varje ar om niva for pafoljande ars ersdttningen utifran géllande rinteldge.

Bolaget far inte pantsétta aktier eller ldmna borgen.

10) Samordning och dialog
Information till kommunstyrelsen:
Bolaget ska fortlopande hélla kommunstyrelsen véilinformerad om bolagets verksamhet. Detta innebar
att bolaget ska 6verlamna:
- Protokoll frén bolagsstimma
- Bolagets arsredovisning
- Revisionsberittelse och lekmannarevisorernas granskningsrapport
- Underlag foér sammanstéllning av kommunens koncernredovisning
- Redovisning av verksamheten, utveckling och ekonomiska forhallanden

Kommunstyrelsens granskningsrétt och bolagets informationsskyldighet géller inte handling eller
forhéllande som dr belagd med sekretess enligt gidllande lagstiftning.

Bolaget ska svara for beredning och samordning av fragor som ska till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige for beslut eller information.

Vad géller ekonomisk rapportering ska bolaget f6lja kommunens tidsplanering.
Kommunstyrelsen ska informeras vid tillsittande av VD.

I 6vrigt skall information ldmnas nir kommunstyrelsen sa dnskar eller bolagets styrelse finner det
nodvandigt.

Kommunstyrelsen bjuder in styrelse och VD en ging per ar for att bolagets ska ldmna information om
bolagets verksamhet och resultat.

Information frin dotterforetag:

Bolaget ska halla sig vil informerat om och tillse att dess dotterforetag fullfoljer sina respektive
uppgifter och verksambhet i enlighet med bolagsordningar och dgardirektiv samt sarskilt utfdrdade
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direktiv. Bolaget ska dven bevaka, och nér sa ar pékallat, foresld kommunstyrelsen dndring av
respektive dotterforetags bolagsordning och dgardirektiv i syfte att vidmakthalla eller forbattra
dotterforetagens mal och verksambhet.

Bolagets styrelse har minst tvd génger per &r d4gardialog med dotterbolagens ordférande, vice
ordférande samt VD. Dagordning upprittas gemensamt och faststills senast 5 dagar fore motet av VD
i Askersunds Radhus AB. Initiativ till méte kan tas av bade kommunen och bolaget.

Understillningsplikt:

- Bolaget ansvarar for att kommunfullméktige fér ta stillning innan sddana beslut fattas i
verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt.

- Av bolagsordningen framgar att vissa beslut i bolaget ska fattas av bolagsstimman. En fréga
som faller utanfor upprakningen i bolagsordningen kan trots detta vara en sadan fraga som
kraver kommunfullmiktiges stdllningstagande. Uppstar tveksamhet huruvida
stillningstagande krévs, ska bolaget samrdda med kommunstyrelsen.

Kommunfullméktige utser ledamoter och suppleanter till bolaget. Styrelsens suppleanter skall erhélla
kallelsen till styrelsens sammantridde for kinnedom och har &dven rétt att ndrvara vid dessa.

Kommungemensam policy

Bolaget ska i tillampliga delar f6lja de styrdokument som kommunfullméiktige eller kommunstyrelsen
faststéllt. Bolaget och kommunen ska ha en 16pande dialog for avstédmning och eventuella
korrigeringar av styrdokument m.m.

11) Bolagets ledning
Arbetsordning for styrelsen
Styrelsen ska utarbeta och anta en arbetsordning fort sitt eget arbete.

Instruktion for verkstillande direktoren

Enligt aktiebolagslagen har styrelsen att meddela riktlinjer och anvisningar for den verkstéllande
direktorens handhavande av den 16pande forvaltningen. S&dana riktlinjer ska utformas skriftligt i en
instruktion for VD.

Styrelsen ansvarar for att instruktionen omprévas mot bakgrund av dndrade férhallanden. Av
instruktionen ska framgé de forekommande drenden som med hénsyn till arten och omfattningen av
bolagets verksamhet &r att hdnfora till 16pande forvaltning och saledes ska omfattas av VD:s
kompetens.

12) Bolagsstamma

Bolaget ska arligen senast fore utgangen av juni manad hélla arsstimma i enlighet med
bolagsordningen.
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13) Sarskilda uppdrag

Bolaget ska utover vad som framgér ovan sérskilt:

« tillse att dotterbolagen foljer de utfardade dgardirektiven
» Samordnar bolagsstimmorna for koncernen

* Samordnar styrelseutbildning for bolagen i koncernen

* VD bitrdder bolagens styrelser i rekrytering av VD till dotterbolagen

14) Arkivreglemente
Askersunds kommuns arkivreglemente ska tillimpas i bolaget. Arkivmyndighet &r kommunstyrelsen.

Dessa dgardirektiv ska efter fullméktiges godkdnnande antas av bolagsstimma i bolaget.
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